ROMÂNIA
JUDEȚUL MARAMUREȘ - comuna SĂLSIG
Nr. 1034 din  31.03.2023

Lista  tuturor funcțiilor publice din  cadrul  U.A.T.Comuna Sălsig și drepturile salariale stabilite conform legii nr.153/2017 la data de 31.03.2023
               Funcții de demnitate publică
	Funcția
	Indemnizația brută lunară/ indemnizație brută/ședință -lei

	Primar
	8320

	Viceprimar
	6240

	Consilieri locali
	389/ședință



              Funcții publice
	Funcții
	Studii 
	Salar de baza brut- lei

	Secretar general al unitatii administrativ-teritoriale
	Postuniversitare
	6210

	Inspector, grad profesional  asistent- gradația 3
	S 
	6240

	Consilier achiziții publice, grad profesional  debutant- gradația 5
	S
	6240

	Referent, grad profesional  superior gradația 5
	M 
	3494



             Funcții contractuale
	Funcții
	Studii
	Salar  baza brut -lei

	Consilierul primarului –referent IA
	
	4079

	Asistent comunitar- gradația 4
	PL
	4856

	Muncitor necalificat  -gradația 5
	G
	3494

	Muncitor necalificat - gradația 2
	G
	3313


Alte drepturi salariale:
1.Drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv, conform art.15 din Legea nr.153/2017: majorarea cu 10% a salariului de bază;
2.Drepturi salariale pentru activitatea desfașurată de persoanele nominalizate în echipele de proiecte  finanțate din fonduri europene nerambursabile, conform art.16 din legea nr.153/2017 și art.4 din HG. nr.234/2023: majorarea cu până la 50% a salariului de bază;
[bookmark: A57]3.Vouchere de vacanță care urmează să fie acordate anual, conform art. 1 alin. (2) din O.U.G. nr.8/2009 ;
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